
Sábado, 26 de abril de 2025Foro Inmobiliario6 | Suplemento

― ¿Qué evolución ha seguido la 
empresa desde su fundación? 
― Desde su fundación en 1999, 
Reolid Consulting ha evolucionado 
de forma constante, consolidándo-
se como una firma de ingeniería téc-
nica comprometida con la eficiencia, 
la innovación y la sostenibilidad. Con 
sede en Mallorca, ha crecido am-
pliando sus servicios y acompañan-
do a sus clientes tanto a nivel nacio-
nal como internacional. 
― ¿Cuál es el perfil de los clientes 
que eligen Reolid Consulting? 
― Lo que comenzó como una ofici-
na técnica ha evolucionado hasta 
convertirse en un socio estratégico 
para promotores, arquitectos, cade-
nas hoteleras y empresas energéti-
cas. Reolid ha sabido adaptarse al 
mercado, ampliando su ámbito de 
actuación a nivel nacional e interna-
cional, acompañando a sus clientes 
en proyectos de gran envergadura y 
complejidad. 
― Sus proyectos se enmarcan en 
tres ámbitos (ingeniería, teleco-
municaciones y energías renova-
bles), ¿de qué manera están inter-
conectados en sus proyectos? 
― Reolid estructura su actividad en 
tres grandes áreas: ingeniería, tele-
comunicaciones y energías renova-
bles. Aunque cada una tiene su es-
pecialización, en la práctica conver-
gen en la mayoría de los proyectos. 
Desde el diseño, ejecución de obras 
hasta la legalización de instalacio-
nes, pasando por la infraestructura 
de datos y conectividad, hasta la im-
plantación de sistemas de autocon-

sumo y eficiencia energética. Esta 
integración permite optimizar tiem-
pos y recursos, ofreciendo solucio-
nes coordinadas y bien ejecutadas. 
― ¿Qué servicios de ingeniería 
ofrece Reolid y cuál diría que es su 
especialización? 
― En el ámbito de la ingeniería, 
Reolid se ha especializado en pro-
yectos de obra nueva, reformas y 
rehabilitaciones, especialmente en el 
sector hotelero, en edificios singula-
res, como acuarios y aeropuertos, y 
en el sector residencial, con el desa-
rrollo desde la fase de Plan Parcial, 
dotación de servicios y finalmente la 
edificación de viviendas. Y en ener-

gías renovables, la firma ofrece des-
de instalaciones fotovoltaicas hasta 
auditorías y estudios de eficiencia, 
apostando por soluciones sosteni-
bles y viables para cada cliente. 
― ¿Qué peso tienen las nuevas 
tecnologías como la digitaliza-
ción, el BIM o el uso de inteligen-
cia artificial en sus procesos de di-
seño y ejecución? 
― La digitalización, el uso de meto-
dología BIM y la exploración de he-
rramientas basadas en inteligencia 
artificial forman parte de la apuesta 
continua de Reolid Consulting por la 
innovación. No se trata de seguir 
tendencias, sino de aplicar tecnolo-

gía cuando realmente aporta valor, 
mejora procesos y garantiza mejo-
res resultados. 
― Están radicados en Mallorca, 
pero han extendido su ámbito de 
actuación a otros países. ¿Cómo 
ha dado Reolid Consulting el salto 
internacional? 
― Aunque su base está en Mallor-
ca, Reolid Consulting ha dado el sal-
to internacional de forma natural, 
acompañando a sus clientes en 
proyectos fuera de España, espe-
cialmente en el ámbito hotelero, en 
desarrollos urbanísticos y en edifi-
cios singulares. Esa experiencia se 
complementa con un conocimiento 
profundo del entorno local, clave pa-
ra adaptarse a las normativas, sen-
sibilidades ambientales y retos es-
pecíficos de las localizaciones inter-
nacionales. Hoy trabajamos en mer-
cados como Costa Rica, EEUU, 
República Dominicana, Méjico, Ja-
maica, Italia, Líbano o el norte de 
África, siempre con una ingeniería 
adaptada a cada entorno normativo 
y cultural. 
― ¿Qué retos enfrenta el sector 
inmobiliario en Baleares? ¿Cómo 
enfrenta Reolid esos retos? 
― La empresa es plenamente 
consciente de los desafíos que en-
frenta el sector inmobiliario en Balea-
res: presión urbanística, sostenibili-
dad, normativa compleja y escasez 
de vivienda. Reolid Consulting res-
ponde con soluciones técnicas rea-
listas, adaptadas al territorio y pen-
sadas para aportar valor desde el 
primer momento. 
― En cuanto al talento, ¿qué per-
files buscan y cómo fomentan el 
desarrollo de su equipo? 
― Buscamos perfiles técnicos con 
actitud proactiva, capacidad de 
adaptación y ganas de aprender. 
Fomentamos la formación continua 
y el trabajo en equipo, ofreciendo un 
entorno en el que cada profesional 
puede crecer y aportar valor desde 
el primer día. 
― ¿Qué oportunidades identifican 
para los próximos años, tanto a ni-
vel local como en otros merca-
dos? 
― De cara a los próximos años, 
Reolid Consulting identifica oportu-
nidades tanto en Baleares como en 
otros mercados. A nivel local, la 
transformación urbana y la necesi-
dad de soluciones habitacionales 
sostenibles abren nuevas vías de 
trabajo. A nivel internacional, su ex-
periencia en eficiencia energética y 
sostenibilidad sigue siendo muy va-
lorada. Su objetivo: seguir crecien-
do con una ingeniería responsable, 
innovadora y centrada en las per-
sonas. 
― ¿Qué objetivos de futuro se 
marca Reolid? 
― Reolid Consulting se proyecta al 
futuro manteniendo su compromiso 
con la calidad técnica hacia nues-
tros clientes, el respeto al entorno y 
la vocación de servicio. Una empre-
sa que ha sabido evolucionar sin 
perder su esencia.
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«Aplicamos 
tecnología cuando 
aporta valor, mejora 
procesos y garantiza 
mejores resultados»

«Hemos ampliado el 
ámbito de actuación 
a nivel nacional e 
internacional»

«Reolid Consulting responde con soluciones técnicas realistas, 
adaptadas al territorio y pensadas para aportar valor desde el 

primer momento»
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«Crecemos con una 
ingenieria comprometida 

con el entorno y 
conectada con el futuro»
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